LEY XVII - N.° 186

CENTRO MISIONERO DE SIMULACION
PARA LA FORMACION EN SALUD

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Secread Centro Misionero de Simulacion para la Formacion en Salud en

el ambito del Parque de la Salud de la Provincia de Misiones “Dr. Ramon Madariaga”,

como estrategia para maximizar la seguridad del paciente y calidad en la atencion.

ARTICULO 2.- El Centro Misionero de Simulacién parala Formacion en Salud tiene como

objetivos:

1) garantizar un espacio de aprendizaje y entrenamiento para profesionales y estudiantes del
ambito sanitario afin de generar cultura de seguridad del paciente y calidad en la atencién;
2) facilitar € proceso de adquisicion de destrezas, habilidades, competencias genéricas y
especificas, técnicas y no técnicas, € trabajo en equipo, las relaciones interpersonales 'y de
comunicacion, la toma de decisiones y conductas, andlisis y liderazgo en e ambito
sanitario;

3) ampliar €l aprendizaje a través de la simulacion de experiencias reales guiadas e
interactivas, consistentes, reproducibles, estandarizadas, seguras y predecibles;

4) desarrollar € area cognitiva, psicomotoray actitudinal del perfil profesional sanitario;

5) prevenir y minimizar la prevalencia de los eventos adversos, incidentes, fallas, errores o
riesgos asociados a la atencidén sanitaria, integrando los conocimientos tedricos con
metodol ogias de simulacion en un ambiente seguro y controlado;

6) generar escenarios de simulacién orientados a distintas especialidades con un enfoque
proactivo, preventivo y de aprendizaje, tendiente alarevision y correccion de la actuacion;
7) implementar e Programa de Formacion Continua para Profesionales de la Salud basado
en simulacion creado por la presente ley;

8) brindar tecnologia, infraestructura médicay recursos humanos capacitados;

9) impulsar lainvestigacion cientificay la conformacion de una base de datos;

10) implementar estandares de mejores practicas de simulacion de atencion médica
destinada a distintas especialidades a fin de fortalecer e compromiso con la calidad en la
atencion a paciente;

11) controlar e cumplimiento de las politicas, lineamientos, regulaciones y normativas de

funcionamiento, bioseguridad y de utilizacion de equipamiento e instal aciones,



12) definir e perfil de los profesionales instructores, técnicos y recursos humanos
autorizados para € uso del equipamiento e instalaciones del Centro Misionero de
Simulacion parala Formacion en Salud;

13) llevar a cabo las actividades inherentes a mantenimiento y actualizacién de simulacion
en salud;

14) desarrollar cualquier otra actividad que contribuya a los fines del cumplimiento de la

presente ley.

ARTICULO 3.- El Centro Misionero de Simulacion para la Formacion en Salud esta a

cargo de un Director designado por € Poder Ejecutivo.

ARTICULO 4.- El Director del Centro Misionero de Simulacién para la Formacion en

Salud tiene como funciones:

1) gercer larepresentacion y conduccion operativa, cientifica, técnicay administrativa;

2) planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades que desarrolla el Centro;

3) promover las relaciones institucionales y, en su caso, celebrar convenios de vinculacién
y cooperacion con organizaciones publicas, privadas, nacionales o extranjeras;

4) disefiar y conducir los procesos de formacion, capacitacion, perfeccionamiento,
especializacion y evaluacion;

5) definir los criterios que sirven de base para fundamentar las distintas propuestas de
capacitacion, asi como apoyar |a organizacion de las estrategias de capacitacion;

6) promover la gecucion del Programa de Formaciéon Continua para Profesionales de la
Salud creado por la presente ley;

7) fomentar lainvestigacion y desarrollo en el campo sanitario;

8) promover la publicidad de las actividades del Centro Misionero de Simulacion para la
Formacion en Salud;

9) desarrollar toda otra funcion que contribuya a los fines del cumplimiento de la presente

ley.

CAPITULOII
PROGRAMA DE FORMACION CONTINUA
PARA PROFESIONALESDE LA SALUD

ARTICULO 5.- Se crea e Programa de Formacion Continua para Profesionales de la
Salud.

ARTICULO 6.- Son objetivos del Programa de Formacion Continua para Profesionales de
la Salud:

1) potenciar las competencias, destrezas, aptitudesy actitudes profesionales;




2) disefiar y utilizar simulaciones de manera que se empleen adecuadamente |os recursos
disponibles;

3) trabgjar para eliminar dafios innecesarios a los seres humanos, los animales y e medio
ambiente;

4) maximizar la seguridad y minimizar € riesgo fisico y psicolgico.

CAPITULO I
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 7.- Es autoridad de aplicacion e Ministerio de Saud Publica, que queda

facultado para dictar la normativa complementaria y necesaria para la aplicacion de la

presente ley.

ARTICULO 8.- Se incorpora la simulacion como contenido obligatorio en los disefios

curriculares de la formacién de las profesiones del ambito de la salud en la provincia de

Misiones, en los programas de pregrado, grado y posgrado.

ARTICULO 9.- Los gastos que demanda el cumplimiento de la presente ley son atendidos

con |os siguientes recursos:

1) el aporte que determine el Parque de la Salud de la Provincia de Misiones “Dr. Ramon
Madariaga” sobre los recursos previstos en el articulo 5 de la Ley XVII - N.° 70;

2) subsidios, aportes o donaciones de personas humanas o juridicas, publicas o privadas.

ARTICULO 10.- El Poder Ejecutivo queda autorizado a efectuar adecuaciones,

modificaciones y reestructuraciones en e Presupuesto General de la Administracién
Publica Provincia alosfines del cumplimiento de o establecido en la presente ley.

ARTICULO 11.- Comuniquese a Poder Ejecutivo.




